Service & Logistik

Inkopsavdelningen

Inkopsavdelningen ar en serviceavdelning som ska underlatta
for enheter och kliniker och sakerstalla att inkop av material och
tjianster sker pa ett kostnadseffektivt satt.
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Inkop bestdr av
foljande:

« Inkopschef
« InkoOpare
« Systemadministrator

()

\V4

Organisation

Inkopschef

Leder planerar och foljer upp verksamheten samt
utarbetar en generell handlingplan for
inkopsenheten. Inkopschefen ansvarar for
utformning av inkopsprocessen och att ratt
kompetens finns for att bedriva verksamheten.
Inkopschefen har ekonomi-, kvalitet och
miljoansvar for verksamheten samt utarbetar
inkopspolicy och inkopsstrategi.

InkOpare

Inkopare identifierar behov och gor upp
handlingsplaner, utformar anbudsunderlag samt
avtalshandlingar. Inkoparen upphandlar och
tecknar avtal/ramavtal for kompletta system,
anlaggningar utrustningar, varor och tjanster.
Inkoparen leder och genomfor forhandlingar.
Utvecklar arbetsformer och rutiner samt utfardar
bestallningar

Systemadministrator

Systemadministratoren ger behorighet
och anvandarutbildning i
inkopssystemet. Administrerar
artikeldatabasen. Administrerar
leverantorsdatabas och
versionsuppgraderar. Utvecklar
inkopssystemet i samverkan med
Agresso och systemforvaltare.
Systemforvaltare ger anvandarstod
samt skoter help-desk och support.

L
HN

Capio

Del av Ramsay Santé



Var organisation

Patientservice

Enhetschef Henrik Andersson

System- Robert Leonardsson
administrator Assistent
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Manuella bestallni
2,8 " 19457
Medarbetare Antal dagrar i snitt for en 1529 Artiklar i avtalsdatabasen
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Vart fokus
under 2022

Utover kontinuerliga forbattringsarbeten har Inkop fokuserat pa
att:

* Tillsammans med andra enheter arbetat med
projektorganisationen for forlossningen for en effektiv och bra
Oppning av ny BB/forlossning.

* Arbetat med de leveransproblem som finns relaterat till de
storningar i logistik- och produktionskedjor som uppkommit
efter pandemin och kriget i Ukraina.
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Annu bittre
under 2023

Under 2023 kommer Inkop att ha extra fokus pa:

* Effektivisera hanteringen i JIRA
* Minska antalet fakturadifferenser

* Digitalisera utbildningen for anvandare av Agresso/Unit 4

Vill du veta mer? Kontakta enhetschefen Henrik Andersson
henrik.andersson@capiostgoran.se e Capl o
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