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Capio S:t Görans sjukhus
Kris- och katastrofmedicinsk

beredskap
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Kris – och katastrofmedicinsk 
beredskap 
Kris- och katastrofmedicinsk beredskap innebär att sjukhuset har en förberedd 
organisation med ”fungerande planer” för att kunna hantera såväl driftstörningar som 
mottagande av ett stort antal skadade eller sjuka patienter. Detta uppdrag är reglerat i 
lagar och föreskrifter. 

Arbetet med beredskap och planverk ingår som en del i sjukhusets uppdrag att 
tillhandahålla en god hälso- och sjukvård. 

Återkommande utbildningar och övningar för personal och specifika funktioner bidrar 
till sjukhusets förmåga att vara väl förberedd för sin uppgift att leda och organisera 
verksamheten vid en särskild händelse.

Att skapa ökad medvetenhet hos relevanta personalgrupper gällande 
katastrofplanens olika delar och förstå innebörden av att ha en specifik funktion i 
planen ingår i utbildnings-, övnings och planeringsarbetet.    

Obs endast 
Platshållarbild – byt ut
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Beredskapen berör följande områden:

Larm
Larmmottagning, beslut 

om beredskapsläge, 
aktivering av larmkedjan 

och katastrofplan 

Mottagande
Omfördelning av 

resurser för att snabbt 
kunna möta ett akut 
ändrat vårdbehov

Ledning 
En särskild 

sjukvårdsledning 
etableras och leder 

verksamheten

Krisstöd 
En särskild 

organisation för 
krisstöd etableras 
och leder arbetet 
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Sammanfattning 2024
Utöver ett kontinuerligt förbättringsarbete säkerställer beredskapsarbetet att 
sjukhuset uppnår de i avtal ställda kvalitetskrav gällande planverk, larm, aktivering 
och etablering av viktiga funktioner vid särskild händelse. Detta har skett via följande 
aktiviteter: 
• Specifika funktioner och kliniker som kan komma att aktiveras vid en händelse 

övas regelbundet med stöd av larm- och uppstatsövningar (särskild 
sjukvårdsledning, akutkliniken, anestesikliniken, röntgenkliniken, 
akutvårdsavdelningar och krisstöd).

• Utbildning och simuleringsövningar genomförs för berörda kliniker och specifika 
funktioner. Vilket innebär att sjukhuset med stöd av instruktörer kan öva scenarion 
utan att störa ordinarie verksamhet frånsett den personal som deltar i övningen.

• Våren 2024 genomförde sjukhuset en fullskaleövning med fokus på mottagande 
av ett plötsligt ökat inflöde av skadade. Sjukhuset deltog även i en regional och 
nationell övning (ARN24, KBÖ24) med fokus på ledning och samverkan. 

• Sjukhusets övnings- utvärderingsledare tillser att övningar och skarpa händelser 
utvärderas och att erfarenhetsåterföringen ligger till grund för arbetet med att 
kontinuerligt revidera planer och åtgärdskort.

Obs endast 
Platshållarbild – byt ut
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Fokusområden 2025
Under 2025 kommer beredskapsarbetet ha fokus på:
• fortsatt uppbyggnad av civilt försvar 
• implementering av det nationella kunskapsstödet för 

hälso- och sjukvårdens kapacitetsökningsförmåga 
• uppföljning av larm- och uppstartsövningar för kliniker och 

specifika funktioner som kan komma att aktiveras vid 
särskilda händelser

• simuleringsövningar för akutmottagningens 
ledningssjuksköterskor och akutläkare

• erfarenhetshantering från genomförda övningar

Obs endast 
Platshållarbild – byt ut
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