Hallbarhet

Capio S:t Gorans Sjukhus klimatpaverkan behéver fortsatta att minska med sarskilt fokus pa de
konsumtionsbaserade utslappen i enlighet med Parisavtalets intentioner, samtidigt som man aven
verkar for en langsiktigt hallbar resursanvandning vilket ocksa innebar en minskad klimatpaverkan.

Capio S:t Gorans hallbarhetsstrategi visar var riktning for en hallbar utveckling under aren 2023—
2027. Hallbarhetsstrategin tydliggér ambitioner, och mdjliggor ett sammanhallet arbete nar det galler
social, miljomassig och ekonomisk hallbarhet.

Genom att arbeta i enlighet med hallbarhetsstrategin bidrar Capio S:t Gérans Sjukhus till
hallbarhetsmalen i Agenda 2030 och Parisavtalet . Ett arbeta som stdds av Ramsays riktlinjer och
hallbarhetsmal, samt Region Stockholms hallbarhetsstrategi.

Vara hallbarhetsmal och aktiviteter stodjer nedanstaende mal i Agenda 2030.
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Organisation

Sjukhuset har en egen hallbarhetsgrupp som leds av verksamhetsutvecklaren inom Hallbarhet. Samtliga kliniker
ar representerade | gruppen samt nyckelpersoner som exempelvis hygiensjukskoterska, kostcontroller, IT-
representant, kommunikationsavdelningen, vardenhetschefsgruppen och sjukhusets ledningsgrupp.

Hallbarhetsgruppen arbetar arligen fram en verksamhetsplan inom hallbarhet, med aktiviteter som utgar fran
sjukhusets verksamhetsplan och strategi.

Som stdd, lokalt och sjukhusovergripande, i hallbarhetsfragor finns verksamhetsutvecklaren for hallbarhet och
kvalitets- och hallbarhetschefen, samt néatverket av hallbarhetsinformatdrer som bland annat har till uppagift
att informera och stodja sina kolleger i sjukhusets och verksamheternas lokala hallbarhetsarbete.
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46,6 20

Ekologiska livsmedel ska vara
minst 35 % (matt i1 kg)

Hallbarhet i siffror 2023
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65,4 gram

Minska matsvinnet jJamfort med
basar 2017: 83 gram per
genomsnitt portion
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Uteliggande textilier I mer an
30 dagar far ej overstiga 25 %
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Anvandningen av
biobaserade skyddsforkladen
ska Oka
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Vart fokus under 2023

Utdver det kontinuerliga forbattringsarbete har hallbarhet
fokuserat pa att:

* Arbeta forebyggande for att minska inkOpen samt forbrukningen av
material, och prioriterar flergangsmaterial framfor engangsmaterial
dar det ar mojligt. Vi byter ocksa till mer miljé- och klimatsmarta
materialslag dar det ar mojligt. Nar en produkt ar forbrukad
sakerstalls storsta mojliga materialatervinning genom en effektiv
avfallshantering.

* Arbeta med inventeringslistan over PVC-produkter sker fortlopande,
och I de fall det ar mojligt ersatts dessa produkter med PVC-fria
alternativ. Ytterst fa PVC-produkter finns kvar.

« Minska lakemedels miljopaverkan

« Valja livsmedel och ravaror som har en mindre miljopaverkan

 Bibehalla malvardet att minst 35 procent av livsmedlen ska utgoras
av ekologiska alternativ

* Minska matsvinnet
* Bidra med aktiviteter for att bli det cykelvanligaste sjukhuset
« Minska transporterna till/fran sjukhuset

« Minska var energiférbrukning
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Annu battre under 2024

Under 2024 kommer hallbarhet att ha extra fokus pa att:

Minska vart svinn och 6ka var cirkulara resursanvandning. Vi kommer
exempelvis att:

- Understka mdjligheten att atervinna anestesigaser via filter s.k.
Contrafluran

- Understka mojligheten att overga till riskavfallsbehallare baserade pa
sagspan fran svenska skogar och returplast. Vilket halverar koldioxid-
utslappet vid forbranningen

Aterinfora energitavlingar i syfte att ge goda exempel till varandra for att
minska energiforbrukningen

Uppdatera befintlig energikartlaggning
Fortsatta arbetet med att bli det mest cykelvanligaste sjukhuset
Fortsatta vart arbete med att minska kassation och svinn av lakemedel

Inhamta patienters forbattringsforslag kring hallbarhet

Vill du veta mer? Kontakta Eva Ohrn, Hallbarhetschef


mailto:Eva.Ohrn@capiostgoran.se
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